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INFORME MENSUAL DE EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVEN!O

Fecha de Presentacion

| Fechade cargue | Periodo del Informe |

Nombre del Contrafista

Nombre del Supervisor

30/04/2014

MAYO 2014 |

Angela Patricia Nocua

Directora Gobierno en Linea

DATO TO YIO CONVENIO

Contrato N°.: | | Tipo.: | [Convenio Ne.: | 534 de 2011 [Tipo.: | 1TINTERADMINSTRATIVO
Rubro o Proyecto Vigencia CDOPN° Fecha de CDP Valor (3)
APOYO A LA CONSTRUCCION DE UNA ADMINISTRACION PUBLICA PARA UN BUEN 5 anos (28/12/2011- 28712/2016) 88811 20T 3 36 000.000.000 00 |

Valor Contrato ylo Convenio Valor Total Fecha de suscripcion Plazo (meses) Fecha de Iniciacion Fecha de Terminacion
Contratante - FONTIC $ 36.000.000 000,00 | § 36.000.000.000.00 28122011 60,00 29/12/2011 28/12/2016
R para el perfi
Péliza N° Fecha de aprobacion N° de Registro F p ] Fecha Registro Presupuestal Fecha Suscripcién
NA 221011 2971212011 N/A
| Modficaciones al Contrafo
Numero Fecha Tiempo Valor Tema de aclaracion o de aicance

Adicion No. 1 241022014 $ 17'928.000.000,00

Prorroga

Otro si

Cesion

NOMBRE DEL CEDENTE

Cuando se realice una cesion, se debe indicar en los espacios destinados a tal fin, la informacion relacionada con la poliza y el registro presupuestal, la informacion de este formato debe incluir la totalidad de la informacion del contrato

tnformacion Financiera

Valor Total de Contrato ylo Convenio $ 36.000.000.000 | % Anticipo: | $
D bolsos Prog d Desembolsos Realizados Amortizacidn
Fecha | R itos para el pago Fecha | No. Egreso [ % Pagado | Valor($) Porcentaje (%] | Valor I Valor Neto [ Soporte
[ [ I I ] |
| TOTALES | [ s - 1 I3 L] - ]
SALDO POR GIRAR: | ] | ANTICIPO POR AMORTIZAR i s

SALDO POR LEGALIZAR EN CONTABILIDAD $




RENDIMIENTOS GENERADOS POR LOS RECURSOS DEL
CONTRATQ Y/O CONVENIQ ( De acuerdo con la informacion $132,137,734.42
enviada oor el Icetex Rendimrentos a 31 de marzo de 2014}

REINTEGRO DE RECURSOS NO EJECUTADOS $ .

Este saldo debe corresponder al registro contable. previa concertacion con el referido Grupo

RENDIMIENTOS CONSIGNADQS AL FONTIC

Para el caso de convenios interadminsstrativos y otros. se deberan anexar fodos los sopories adicionales solicitados por el supervisor y/o interventor (facturas. comprobantes de pago de rendimientos de acuerdo con el formato del Grupo de

Contabilidad)
EJECUCION CONTRACTUAL
Obligaciones (%) Avance mes (%) Acumulado Actividades r
A la fecha el Icetex no ha entregado el reporte de desembolsos realizados
1 Gurar oportunamente a las Instituciones de Educacion Superior que presten sus servicios de educacion y/o a los 0% 2% alas Instituciones Educativas y/o a los beneficiarios del crédito
beneficianos de los créditos. los montos aprobados por el ministerio. ° condonable.
Eldia 04-Oct-13, el Icetex entrego el 3er informe semestral de gestion del
. . " fondo para el primer semesire de 2013, segUn el radicado Nro 569421 del
I I | Fondo e almente lo relativo al desarrollo def . . .
2 Informar selmelSL;alTen;e ;I[MNSTER 0 sobre a gestion del Spect Vo al des 0% 30% punto de atencidn al ciudadano. Durante el mes de diciembre se esperaba
programa y 3l estado financiero. entrega del 4to informe de gestion y la cual no se efectud segln con lo
corespondiente a la obligacion
Una. 1a infs i cto de | i | . " " .
O s % | o
?sta coe'roe cuenia, saldos, giros, inio y programa y ° ° Desarrallo en Tatento T).
inanciero.
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4. Administrar el Fondo denominado “DESARROLLO DEL TALENTO EN TI-ICETEX, nvirendo ransitonamente los

Los recursos disponibles que ingresan a fos Fondos en Administracion se
nvierten lemporalmente y conforme fa programacion de flujo de caja

! Y 100% 45% (ingresos y egresas por giros a la ejecucion del convenio) en un portafolio
lexcedentes de liquidez, de acuerdo con las politicas det ICETEX. de inversiones El portafolio sigue fas politicas de inversion de ICETEX
regladas por parte de la Junta Directiva, acorde a una politica de nesgos y
ICETEX lleva un estado de cuenta independiente para cada Fondo. en
. donde se registran los ingresos y egresos por cada periodo yelcuales
i I . !
5 Llevar contabildad separadg de otros fondos, en donde se de cuenta del control y manejo de los recursos que le han 100% 45% puesto en conocimiento del constluyente en los mformes de gestion
sido entregados por el Ministerio semestrales. Soporte Estado de Cuenta con corte del 1 al 31 de marzo de
2014.
?. Definir Iaf1 b!a:esdpara el eficiente y oportuno recaudo, utilizacion, rendimiento, recuperacion y manejo de fos recursos 100% 5% €1 ICETEX viene ejecutando las acciong
inancieros de! Fonda
7. Cumplir a cabalidad con las condiciones de administracion establecidas en el Convenio y abstenerse de realizar fas 100% 45% El ICETEX ha cumplido con las condiciones de administracion
acciones de las que trata el articulo 2175 del Codigo Civil establecidas en el convenio.
En el periodo se reporto al Icetex el listado de 1575 aspirantes aprobados
de la cuarta convocatoria, adicionales a los 2704 enviados en el mes de
febrero, para un total de 4279 aspirantes aprobados de la convocatoria
) ! : ; o o
8 Formalizar el otorgamiento de! crédito educativo a los beneficianos seleccionados por el Ministeno 100% 45% 2014-1 del Fondo de Desarrallo del Talento en T1, con el fin de que dicha
lentidad formalice e! otorgamiento del crédito educativo a los beneficiarios
Esta pendiente la entrega el 4to informe semestral de gestion del fondo
E1 ICETEX tiene abiertos todos sus canales de atencion al ciiente y al
cludadano para asesarar a los benefi de créditos les. Sin
. i X . - lembargo, dada la acogida que tienen estas convocalorias en el plblico
9. Brindar a los beneficianos del Fondo asesoria oportuna en aspeclos basicos 2l ramile hasta su 80% 45% lobjetivo se ha evidenciado que el Icetex podria mejarar su canal de
finalizacidn, manejo de crédito y fima de pagares. latencion en asuntos especificos de fas Convocatonas Talento Digital y
brindar asi una eficiente y oportuna atencion af ciudadano beneficiario
[EIICETEX cuenta con una fima tercenzada que se encarga de la
10. Custodiar, de conformidad con los p. los de seg para ello, los pagarés y las garantias que 100% 5% lcustodia fisica de fos titulos - garantias que avalan los créditos
fueron otorgadas como respaldo del crédito educativo concedido. lcondonables a los beneficiarios
De acuerdo con Io estabiecido en el Reglamento Operativo del Fondo, por
. . s icada desembolso efectuado, se realiza, al valor legahizado por fa
11. Realizar los descuentos de |Jmpuestos,£asasr, conlrlbucanes y demas conceptos que ordene 13 ley a los pagos que 100% 45% Universidad, el descuenta det 1% destinado al Fondo de Garantias yal
deban hacerse a las oalos del Fondo Fondo el 4*1000 correspondiente al Gravamen a los Movimiento
Financieros.
12. Hacer efectivas las garantias que respaldan los créditos otorgados a los beneficiarios que no regresen al pais. 0% 0% Ala fecha no se ha presentado esle tipo de casos




3 Actu ilizar los sistemas mformaticos requendos para el buen funcic del presente convenio

80%

45%

Con el animo de garantizar un adecuado praceso de legalizacron de los
aspirantes aprobados de la cuarta convocatona 2014-1 del Fondo . e
necesarno que el ICETEX disponga de los sistemas para la debida captura
de informacion y se pueda garantizar la oportunidad. consislencia e
integndad de la nformacion.

4 Administrar el FONDO. invirtiendo transitonamente los excedentes de liquidez de acuerdo con la ley Actuar como
bdministrador — mandalario de! ‘FONDO...", e integrar junto con EL CONSTITUYENTE la Junta Administradora del
Convenio

100%

45%

La primera parte de esta obligacion se satisface con fo reportado en la
obligacion numero 4. Se evidencia en los reportes de estados de cuenta
que remite e} ICETEX al MINTIC, mensualmente. La segunda parte de
esta obligacion. se puede constatar con la asistencia de ICETEX a las
sesiones de la Junta Administradora realizadas hasta la fecha. cuyas

15 Brindar a los seleccionados de los créditos condonables. asesoria oportuna de acuerdo con el reglamento def
Fondo

80%

45%

EI ICETEX tiene abiertos todos sus canales de atencion al cliente y al
ciudadano para asesorar a los fici de créditos condonables. Sin
lembargo. dada fa acogida que lienen estas convocatorias en el publico
objetivo. se ha evidenciado que el lcetex podria mejorar su canal de
atencion en asuntos especificos de las Convocatonias Talento Digital y

16 Brindar el soporte tecnologico y/o p i que sea para el adi do dilig iento y firma de los

ldocumentos ulilizados para legalizar e! crédilo condonable.

80%

45%

Con el &nimo de garantizar un adecuado proceso de legalizacion de los
aspirantes aprobados de la cuarta convocatoria 2014-1 def Fondo, es
necesario que el ICETEX disponga de los sistemas para la debida captura
de informacion y se pueda g la idad. ¢ ia e
integridad de !a informacion.

17 Apoyar el tramite de elaboracion del estudio para el olorgamiento de los crédilos y la legahzacion de los mismos

80%

45%

A través del Reglamento Operalivo que se suscribio entre el Fondo de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - FONTIC y el
ICETEX se encuentran definidos los criterios y aspectos relevantes que
afectan el proceso de seleccion. adjudicacidn, renovacion, condonacion y
paso al cobro en el evenlo que no se cumplan los requisitos de
candonacian En el periodo se repond al Icetex el listado de 1575

p de la cuarta alos 2704

enviados en el mes de febrero, para un total de 4279 aspirantes
aprobados de la convocatoria 2014-1 de! Fondo de Desarrollo de! Talento
en TI.

18 Desembolsar los recursos que excepci hayan sido ap dos en forma expresa por la Junta

Administradora del Convenio.

0%

0%

Hasta ahora no ha habido aprobaciones excepcionales de desembolsos
por parte de la Junta Administradora.

19 Crear, mantener actuahzado y compartir con el MINISTERIO {as bases de datos de los beneficiarios establecidas
para I3 correcta administracion de! convenio

0%

35%

A la fecha el Icetex no ha entregado la base de datos actualizada de los
estados de los beneficiarios def Fondo.

20 Realizar la liquidacion del crédito de cada beneficiario y generar los documentos de paz y salvos fespectivos, una
vez se hayan concluido las obligaciones de los mismos frente a las condiciones sobre las cuales les fue otorgado el
crédito

0%

15%

A la fecha. 6 beneficiarios han concluido con el proceso de estudio y
enviado los documentos de soporte respecio al cumplimiento de las
condiciones de condonacidn, estos estan siendo revisados por el MINTIC
para que iicien el proceso de liquidacion

21 Exgir a cada beneficiario la suscripcion y la legatizacion de los que el crédito educativo y
adelantar las labores de cobro de cartera de los créditos incumplido que sean pertinentes

100%

45%

Es requisito para adelantar el tramite de LEGALIZACION por cada uno de
los beneficiarios suscribir una garantia que respalda la obligacion {pagare
y carta de instrucciones) suscrita por €l beneficiario y el deudor solidaro
Actuaimente se tiene en custodia fas garantias comespondientes. &
Fondo de Desarrollo del Talento Ti tiene 3001 Beneficiarios. A 1a fecha no




b0l

D2 Asistir a las sesiones de la Junta Administradora del Convenio. realizar la secretaria tecnica de dichas sesiones,

Esta labor se na desarroliado de manera conjunta y de acuerdo con lo
estipulado en el Convenio. la debe sequir iderando ICETEX. Ei dia 20 de

100% 45% .
evantar las actas que sean necesanias y citar a las sesiones ordinanias de la Junta Administradora ’ ° marzo se reunig la Junta Administradora de! Fondo de Desarrollo en
Talento Tl
El Instituto Colombiano de Creédito Educativo y Estudios Tecnicos en el
Extenor — ICETEX tiene a disposicion las oficinas de atencion al Usuario
23 Crear mecanismos que hagan viable la partcipacion de los operadares y la correcta ejecucion del convenio 100% 45% ubicadas en diferentes ciudades a mvel nacional, a través de las cuales
se presta apoyo y atencion a las inquietudes de los beneficiarios. Asi
mismo, e! icetex cuenta con convenios suscritos con las Universidades
24. Realizar los descuentos de impuestos, tasas, contnbymones y demas com‘:eptovs‘ que ordene [a ley a los pagos que 100% 45% Lo reportado en el numeral 11, da cuenta de las actividades desarrolladas
deban hacerse en desarrolio de este convenio y los relacionados con la administracion del Fondo.
B X Et Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técntcos en el
25 Definir y ejecutar los procedimientos para la eficiente y oportuna utiizacion, rendimiento y manejo de fos recursos 100% 45% Extenor - ICETEX, tiene definidos sus procedsmientos para la uthizacien,
financieros del Fondo rendimiento, y manejo de los recursos financieros det Fondo.

X L Hasta ahora, el Icetex ha actuado segun lo dispuesto por el Regtamento
26.lAc1uar dentro de los parametros que se fijen en el Reglamento Operativo del Convenio para ef cumplimiento de sus 100% 5% Operativo del Convenio. No se ha detectado ningin comportamiento de
obligaciones. Icetex que vaya en oposicion a este.

. . FONDO 100% 100% El Icetex participd en la elaboracion de la pnmera version def Reglamento
27 Participar en la elaboracion del reglamento operativo del Operativo y durante el mes de diciembre, de la actualizacion del mismo.
El Icetex ha respondido a las demas obligaciones no explicitas pero que
propenden por el cumplimiento det objeto del convenio Sin embargo se
28 Las demas inherentes a la ejecucion del objeto del convenio 100% 45% sugiere una mayor disposicion de atencion al MINCTIC dado que en

ocasiones es dificil el contacto con el personal para la atencion y
resolucion de ciertos casos.

Productos a entregar Fecha programada

Productos entregados

Fecha

Relacion de Soportes
entrega

4to nforme de gestion del Fondo 281212013




INDICADORES

7 Cumplir con el siguiente indicador:
Actividades asignadas/Actividades evacuadas

De las actividades asignadas todas se cumplieron al 90%

Estado de Avance General del Proyecto

Se han cumplido con todas las aclividades asignadas en el penodo de pago en un 70%

Dificultades Técnicas, inistrativas y fi para la ej

ion del objeto contractual

Causas

Alternativa de Solucién

Fecha solucion

Gestion

Resultados




OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

SUSCRIPCION DEL INFORME

Contratista

Nombre

Cargo FONTIC

Firma

Supervisor

Nombre Angela Patricia Nocua Cubides

Cargo Subdirectora de Innovacion - Direccion de politicas y desarrollo Tl
Firma A A -

Onginal Expediente del Contrato
Copias Supervisor del Conirato y Contratsta



